1. Az intézmény nevelooktato munkaja a pedagogiai
program alapelveinek megfelelo napi pedagogiai
gyakorlatot tukrozi.

Teljesen elégedett 36
Tobbnyire elegedett 3
Elégedett is nemis |0
Tobbnyire nem |0
Egyaltalan nem |0

Nincs informacio |0

0 10 20 30

Atlag: 4,92




2. A pedagogusok a tanulok érdeklodését felkelto
tanitasi modszereket alkalmaznak.

Teljesen elégedett 24
Tobbnyire elégedett 13
Elégedettis nemis [1

Tobbnyire nem |1

Egyaltalan nem |0

Nincs informacio |0

Atlag: 4,54

40



3. A tanulok tantargyi ellenorzése rendszeres,
tervezett és 0sszehangolt.

Teljesen elégedett 30
Tobbnyire elégedett 8
Elégedettis nemis [§i1
Tobbnyire nem |0
Egyaltalan nem |0

Nincs informacio |0

Atlag: 4,74

40



4. A tanulok tantargyi értékelése egyértelmu
kovetelmények és szempontok szerint torténik,
amelyet minden pedagogus betart.

Teljesen elégedett 24
Tobbnyire elégedett 15
Elégedett is nemis |0
Tobbnyire nem |0
Egyaltalan nem |0

Nincs informacio |0

0 10 20 30

Atlag:4,62

40



5. A tanulok megfelelo visszajelzést kapnak az

értékelések eredmeényeirol, dolgozataikat a tanarok

megadott idon belil Kijavitjak.

Teljesen elégedett 31
Tobbnyire elégedett 8
Elégedett is nemis |0
Tobbnyire nem |0
Egyaltalan nem |0

Nincs informacio |0

0 10 20 30

Atlag: 4,79

40



6. Az intézményben folyo nevelo-oktato munka segiti
a tanulokat, hogy felfedezzék és kibontakoztassak
egyeni képességeiket.

Teljesen elégedett 29
Tobbnyire elégedett 10
Elégedett is nemis |0
Tobbnyire nem |0
Egyaltalan nem |0

Nincs informacio |0

0 10 20 30

Atlag: 4,74



7. A felzarkoztatas kiemelt feladat az intézményben,
a lemarado tanulok tervszerien és rendszeresen
kapnak segitséget.

Teljesen elégedett 32
Tobbnyire elégedett 5
Elégedettis nemis |1

Tobbnyire nem @1

Egyaltalan nem |0

Nincs informacio |0

Atlag: 4,74



8. Az intézmény lehetoséget teremt a tehetség

kibontakoztatasara.

Teljesen elégedett
Tobbnyire elégedett 3
Elégedett is nemis |0
Tobbnyire nem |0
Egyaltalain nem |0

Nincs informacio |0

36

10

Atlag:4,92

20

30

40



9. Az intézményben fontos szerepe van a kozosségi
nevelésnek. A diakcsoportokat egyuttmukodés és

eloitélet-mentesseég jellemzi.
Teljesen elégedett 17
Tobbnyire elégedett 18
Elégedett is nem is 4

Tobbnyire nem |0
Egyaltalan nem |0

Nincs informacio |0

Atlag: 4,33

40



10. A nevelés és oktatas személyre szolo: a

pedagogusok ismerik a tanulokat, testi és szellemi

képességeiket, torodnek értelmi, érzelmi
fejlodéstikkel.

Teljesen elégedett 24
Tobbnyire elégedett 12
Elégedett is nem is 3
Tobbnyire nem |0
Egyaltalan nem |0

Nincs informacio |0

0 10 20 30

Atlag: 4,54

40



11. Az intézmény tanoran kiviili tevékenységet szervez
a tanulok szamara (szakkorok, programok stb.).

Teljesen elégedett 36
Tobbnyire elégedett 3
Elégedett is nemis (O
Tobbnyire nem |0
Egyaltalain nem |0

Nincs informacio |0

Atlag: 4,92



12. Az intézmény hangsulyt fektet a tanulok
kornyezettudatos nevelésére.

Teljesen elégedett 28
Tobbnyire elégedett 8
Elégedett is nem is 3
Tobbnyire nem |0
Egyaltalain nem |0

Nincs informacio |0

Atlag:4,64

40



13. Az intézmény hangsulyt fektet az egészséges

¢letmodra valo nevelésre, a rendszeres mozgasra,

sportolasra (sportkorok, versenyek stb.).

Teljesen elégedett
Tobbnyire elégedett
Elégedett is nem is
Tobbnyire nem
Egyaltalan nem

Nincs informacio

33

1

0 10 20 30

Atlag: 4,82

40



14. Az intézmény hangsulyt fektet a nemzeti
hagyomanyok megismertetésere, a
magyarsagtudat, hazaszeretet alakitasara.

Teljesen elégedett 35
Tobbnyire elégedett 4
Elégedett is nemis |0
Tobbnyire nem |0
Egyaltalan nem |0

Nincs informacio |0

0 10 20 30

Atlag: 4,90

40



15. Az intézményben a tanulok megismerik az erkolcsi
normakat, képessé valnak arra, hogy tudatosan
vallalt értékrend szerint alakitsak életiiket.

Teljesen elégedett 25
Tobbnyire elégedett 14
Elégedett is nemis |0
Tobbnyire nem |0
Egyaltalain nem (0

Nincs informacio |0

0 10 20 30 40

Atlag: 4,64



16. Az intézményben a diakoknak lehetoségiik van
arra, hogy bekapcsolodjanak az oket érinto
dontések elokészitésébe, véeleményt nyilvanitsanak,
és valtozasokat kezdeményezzenek.

Teljesen elégedett
Tobbnyire elégedett
Elégedett is nem is

Tobbnyire nem

Egyaltalan nem

Nincs informacio |0

0 10 20 30 40

Atlag: 4,49



17. Az intézményben a sziiloknek lehetoségiik van
arra, hogy bekapcsolodjanak a gyermekeiket
érinto dontések elokeészitésébe, véleményt
nyilvanitsanak, valtozasokat kezdemeényezzenek.

Teljesen elégedett 33
Tobbnyire elegedett 4
Elégedett is nem is 2
Tobbnyire nem |0
Egyaltalan nem |0

Nincs informacio |0

0 10 20 30

Atlag: 4,79



18. Az intézményvezeto jelenléte meghatarozo az

intézményben.

Teljesen elégedett
Tobbnyire elegedett
Elégedettis nemis (1
Tobbnyire nem |0
Egyaltalan nem |0

Nincs informacio |0

33

10

Atlag: 4,82

20 30

40



19. A vezeto egyértelmiien fogalmazza meg elvarasait,
és egyértelmiien hatarozza meg a nevelotestiilet
feladatait, mikozben torekszik az egyenletes
terhelés megvalositasara.

Teljesen elégedett 23
Tobbnyire elégedett 14
Elégedett is nem is 2
Tobbnyire nem |0
Egyaltalan nem |0

Nincs informacio |0

0 10 20 30 40

Atlag: 4,54



20. Az intézmeényvezeto fontosnak tartja a
pedagogusok szakmai fejlodéset: ezt segiti
feladatmegbizasokkal, a célzott belso és Kkiilso
tovabbképzésekkel.

Teljesen elégedett 34
Tobbnyire elegedett 4
Elégedettis nemis [§i1
Tobbnyire nem |0
Egyaltalan nem |0

Nincs informacio |0

20 30

10
Atlag: 4,85

40



21. Az intézményvezeto hangsulyt fektet a
nevelotestiileten beliil az etikus pedagogus-
magatartas betartatasara.

Teljesen elégedett 35
Tobbnyire elégedett 4
Elégedett is nemis |0
Tobbnyire nem |0
Egyaltalan nem |0

Nincs informacio |0

0 10 20 30

Atlag: 4,90

40



22. Az intézmenyvezetés ellenorzo-értekelo

tevekenysége folyamatos.

Teljesen elegedett
Tobbnyire elégedett
Elégedett is nem is
Tobbnyire nem
Egyaltalan nem

Nincs informacio

36

10

Atlag: 4,90
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30

40



23. Az intézményvezetés az intézményi onértékelési
rendszer alkalmazasaval visszajelzést ad a
pedagogusoknak munkajukkal kapcsolatban: a
visszajelzés és az értékelés korrekt, és tényeken alapul.

Teljesen elégedett 34
Tobbnyire elegedett 2
Elégedett is nem is 2
Tobbnyire nem 1
Egyaltalan nem |0

Nincs informacio |0

0 10 20 30 40

Atlag: 4,77



24. Az intézményen beliili informacioaramlas
kétiranyu, a testilet tagjai idoben megkapjak a
munkajukhoz sziikséges informaciokat.

Teljesen elégedett

Tobbnyire elégedett

Elégedett is nem is
Tobbnyire nem 1
Egyaltalan nem |0

Nincs informacio |0

0 10 20 30
Atlag: 4,59

40



25. A vezeto fontosnak tartja, elosegiti és igénybe veszi
a pedagogusok szakmai egyiittmukodését.

Teljesen elégedett
Tobbnyire elégedett
Elégedett is nem is
Tobbnyire nem
Egyaltalan nem

Nincs informacio

31

10

Atlag: 4,72

20 30

40



20. A vezeto igényli a veleményeket, tamogatja a jo
otleteket.

Teljesen elégedett 24
Tobbnyire elegedett 11
Elégedett is nem is 3
Tobbnyire nem |0
Egyaltalan nem I 1

Nincs informacio |0

Atlag: 4,46



27. Az intézményben a pedagdgiai-szakmal munka
zavartalan vegzésehez sziikséges eszkozok
rendelkezésre allnak.

Teljesen elégedett

Tobbnyire elégedett

Elégedett is nem is

Tobbnyire nem |0

Egyaltalan nem (O

Nincs informacio |0

0 10 20 30

Atlag: 3,95



28. Az intézmenyben tervszeruen és hatékonyan
milkodnek a szakmai munkakozosségek.

Teljesen elégedett 32
Tobbnyire elegedett 6
Elégedettis nemis |1
Tobbnyire nem |0
Egyaltalan nem |0

Nincs informacio |0

0 10 20 30

Atlag: 4,79

40



29. Az intézmeényben a pedagogusok készek a szakmai
fejlodésre, tanfolyamokon, tovabbképzéseken
vesznek részt, az itt szerzett ismereteket
hasznositjak, és egymasnak is atadjak.

Teljesen elégedett 30

Tobbnyire elégedett
Elégedett is nemis |0
Tobbnyire nem |0
Egyaltalan nem |0

Nincs informacio |0

20 30 40

10
Atlag: 4,77



30. Az intézményben a tanulok sziileivel valo
kapcsolattartas formai megfeleloek, hatékonyan
biztositjak a sziilok szamara, hogy hozzajussanak az
intézménnyel és gyermekiikkel kapcsolatos
informaciokhoz.

Teljesen elégedett 32
Tobbnyire elégedett 7
Elégedett is nemis |0
Tobbnyire nem |0
Egyaltalan nem |0

Nincs informacio |0

0 , 10 20 30 40

Atlag: 4,82



